ALANDSBANKEN

Alandsbanken Abp
Ordinarie bolagsstamma
Tisdagen den 26 mars 2024

Foredragningslista inklusive styrelsens forslag

1. Oppnande av stimman

2. Konstituering av stdmman

3. Val av protokolljusterare och 6vervakare av réstrakningen

4. Konstaterande av stammans laglighet

5. Konstaterande av ndrvaro vid stimman och faststdllande av réstlingden

6. Framldggande av bokslut, verksamhetsberittelse och revisionsberdttelse for ar 2023

Verkstdllande direktorens éversikt.
7. Faststdllande av bokslutet
8. Beslut om disposition av den vinst som balansrdkningen utvisar och dividendutdelning

Styrelsen foreslar att i dividend for rakenskapsperioden 1.1.2023 - 31.12.2023 utbetalas 2,40 euro per
aktie samt att dartill utbetalas en tillaggsdividend om 0,25 euro per aktie. Avstamningsdagen

for dividendutbetalningen &r torsdagen den 28 mars 2024 och utbetalningsdagen ar mandagen den 8
april 2024.

9. Beslut om ansvarsfrihet for styrelsemedlemmarna och verkstdllande direktdren for
rakenskapsperioden 1.1.2023-31.12.2023

10. Behandling av ersattningsrapport

11. Behandling av ersdttningspolicy

12. Beslut om antalet styrelsemedlemmar

Antalet styrelsemedlemmar foreslas faststéllas till sju styrelsemedlemmar.

13. Beslut om styrelsemedlemmarnas arvoden

Styrelsen foreslar att arsarvodet fér ordférande hojs fran 35 ooo euro till 37 ooo euro, for vice
ordférande fran 30 ooo euro till 31 500 euro samt for medlem fran 28 ooo euro till 29 ocoo euro.

Styrelsen foreslar vidare att métesarvodet per bevistat méte for ordférande (1 ooo euro) och for
medlem (750 euro) ar oférandrade.

Antecknas att motesarvodet for styrelseledamoters deltagande i av styrelsen tillsatta kommittéers
moten ar 750 euro for medlem och 1 ooo euro for kommittéordféranden. Antecknas dartill att
ersdttning for rese- och logikostnader samt dagtraktamenten utgar i enlighet med
Skatteforvaltningens anvisningar och bankens reseriktlinjer.
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ALANDSBANKEN

14. Val av styrelsemedlemmar

Styrelsen foreslar aterval av styrelsemedlemmarna Anders A Karlsson, Nils Lampi, Mirel Leino-Haltia,
Christoffer Taxell, Ulrika Valassi och Anders Wikl6f for den mandattid som varar fram till dess att nasta
ordinarie bolagsstamma avslutas.

Dartill féreslar styrelsen nyval av Malin Lombardi fér den mandattid som varar fram till dess att nasta
ordinarie bolagsstamma avslutas. Lombardi har samtyckt till valet.

15. Beslut om revisorernas arvode

Styrelsen foreslar att revisorernas arvoden utgar enligt rakning.

16. Beslut om antalet revisorer

Antalet revisorer foreslds vara oférdandrat, det vill sidga en ordinarie revisor.
17. Val av revisorer

Styrelsen foreslar aterval av KPMG Oy Ab med huvudansvarig revisor CGR Henry Maarala foér den
mandattid som varar fram till dess att ndsta ordinarie bolagsstamma avslutas.

18. Bemyndigande av bolagets styrelse att besluta om emission av aktier, optionsratter och andra
sdrskilda rattigheter som berattigar till aktier

Styrelsen foreslar att bolagsstimman bemyndigar styrelsen att besluta om emission av aktier,
optionsrdtter och andra sarskilda rattigheter som berdttigar till aktier som avses i aktiebolagslagens 10
kapitel 1 § vilket skulle ersitta det tidigare av den ordinarie bolagsstamman 3.4.2019 utfirdade
emissionsbemyndigandet om 3 0oo ooo B-aktier.

Bemyndigandet avser en eller flera emissioner mot vederlag eller vederlagsfria emissioner och kan
dven avse avyttring av egna aktier.

Bemyndigandet avser aktier i serie B. Det sammanlagda antalet aktier som med stéd av
bemyndigandet kan emitteras (inklusive aktier som emitteras pa grund av sarskilda rattigheter) skall
inte Gverstiga 3 000 000 aktier.

Styrelsen beslutar om villkoren for emissionen aktier, optionsratter och andra sdrskilda rattigheter.
Dessa emissioner far ske med avvikelse fran aktiedgares foretradesrdtt till aktier i bolaget (riktad
emission). Bemyndigandet kan i sadana fall utnyttjas for foretagsforvarv eller for att finansiera och
genomfdra arrangemang som hor till affarsrorelsen eller som ett led i att férverkliga incentivprogram
inom bolaget.

Avslutande av stamman
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